COMUNE DI ZANE

Provincia D1 VICENZA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE ARFA SEGRETERIA 1

N.DET /367 /2016 DEL 12-19-2016

AREA SEGRETERIA. 1 PROPOSTA N. DT -393-2016 DEL 10-10-2016 " 0

OGGETTO: AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE RIV OLTA ALLE COOPERATIVE SOCIALI
_“B” F]NALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO WDLWTE CONVENZIONAMENTO

ANNI _ i. :3“ ...'DUE_'-J::;;: ".:'5;11 --(2017/2018)

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO.

RICHIAMATA la delibera di Consiglio Comunale n. 47 del 22/12/2015 dichiarata
immediatamente esecutiva, con la quale ¢ stato approvato 1] Bilancio di Previsione 2016/2018 ai sensi del
D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 283 del 23/12/2015 di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione 2016/18;

VERIFICATO:

- che al 31 dicembre 2016 si conclude il contratto in essere per il servizio di “fornitura di pasti per gli
anziani, le persone sole o in difficolta residenti a Zané™,; .

- che I’ Amministrazione Comunale intende affidare esternamente detto servizio, per la durata di anni due,
dall’l gennaio 2017 al 31 dicembre 2018;

RICHIAMATA la delibera di Giunta G.C. n. 176 del 05/10/2016, esecutiva ai sensi di legge, con la guale
sono state adottate determinazioni in ordine alla procedura di affidamento del servizio in oggetto (da
svolgersi, dal lunedi al venerdi, con il sistema del legame refrigerato “cook and chill™) e si & stabilito di
procedere all’affidamento del medesimo, con aggiudicazione secondo il criterio dell’offerta
economicamente pit vantaggiosa, a Cooperativa sociale di tipo “B” avente i requisiti di cui alla
L.381/1991;

DATO ATTO che, a seguito ricognizione delle disposizioni vigenti in materia di affidamento del servizio
in oggetto, esperita con la predetta deliberazione, ¢ stata individuata la seguente procedura di affidamento

del suddetto servizio mediante “convenzionamento diretto”, rivolto a cooperative sociali di tipo “B”, cosi



come previsto dalla L. n. 381/1991, e disciplinato dalla Legge Regionale del Veneto n. 23 del 03/11/2006

recante “Norme per la promozione e lo sviluppo della cooperazione sociale™, con le modalita di cui alla
DGRV n. 4189 del 18/12/2007;

VISTL:

- I'Allegato A) alla D.G.R.V. n. 4189/2007 "Atto di indirizzo per la regolamentazione dei rapporti fra
soggetti pubblici e terzo settore, con particolare riferimento ai sistemi di affidamento dei servizi alle
cooperative sociali”, in attuazione del Capo IV della L.R. 23/2006;

- I'Allegato C) alla D.G.R.V. n. 4189/2007, contenente la convenzione - tipo per l'affidamento alle
cooperative sociali di tipo B) della fornitura di beni e servizi o dell’esecuzione di lavori mediante

convenzionamenio diretto;

ATTESO che I’Allegato A alla D.G.R.V. n. 4189 del 18/12/2007, al punto 2.2.4, ha precisato che la

procedura di affidamento dei servizi e forniture mediante convenzionamento diretto deve avvenire
attraverso una fase iniziale di breve indagine di mercato per conoscere il numero dei soggetti del territorio
che svolgono Pattivita, salvo che gli stessi non siane stati individuati nell’ambito della pianificazione
zonale o dell’atto generale di indirizzo ¢ mediante la predisposizione di un elenco di cooperative sociali,
che presentino credenziali di integrazione com il terntorio di appartenenza e con le iniziative della

pianificazione sociale;

VISTO il decreto del Dirigente dei Servizi Sociali Regione Veneto n. 234 dell'08/08/2014, con il quale &
stato aggiornato I'Albo Regionale delle Cooperative Sociali, articolato per provincia ¢ tipologia di
cooperativa nelle seguenti sottosezioni: A “socio-sanitario e/o educativo”, B “integrazione lavorativa

soggetti svantaggiati”, C “consorzio di cooperative” e P “cooperative sia tipo A che di tipo B™;

PRESO e dato atto che il Comune di Zané ritiene fondamentale il ricorso alle cooperative sociali di tipo
“B” quale strumento volto a favorire la promozione umana e 'integrazione sociale delle persone

svantaggiate, nell’mteresse generale della comunita;

CONSIDERATO che la procedura di affidamento di servizi e forniture mediante convenzionamento
diretto contempla due fasi:

a) breve indagine di mercato per conoscere il numero dei soggetti del territorio che svolgono ['attivita che
si intende affidare (salvo che non siano gia stati individuati nell'ambito della pianificazione zonale o
mediante la predisposizione di un elenco di cooperative sociali che presentino credenziali di integrazione
con il territorio di appartenenza e con le iniziative della pianificazione locale);

b) invito dei soggetti individuati, in possesso di determinati requisiti (iscrizione all'Albo Regionale delle
Cooperative Sociali, regolarita con le norme concernenti la revisione periodica cooperativa, rispetto

normative del socio lavoratore etc.) ed interessati a presentare un progetto di gestione del servizio;

RITENUTO, tutto cid premesso e secondo gli indirizzi di cui aila citata delibera G.C. n. 176/2016,
approvare, con la presente determinazione, allegati e parti integranti e sostanziali:
1} FPavviso di manifestazione di interesse; '

2) Tistanza-tipo di manifestazione di interesse;



PRECISATO che la presente fase esplorativa non porrd in essere alcuna procedura concorsuale,
paraconcorsuale di gara d’appalto o di procedura negoziata, non prevedendo graduatorie, attribuzione di
punteggi o altre classificazioni di nblerim, essendo preordinata alla sola verifica della rispondenza delle
istanze di manifestazione di interesse a partecipare alla procedura negoziata ai requisiti minimi, soggeftivi

ed oggettivi, ivi previsti;

VERIFICATO che le Cooperative Sociali che parteciperanno alia selezione dovranno essere in possesso
dei requisiti minimi previsti dalla normativa, come documentati e/o dichiarati in via sostitutiva di atto di
notorieta:

1) iscrizione all’Albo regionale delle cooperative sociali del Veneto, ai sensi dell’art. 6, comma 2, lettera
a) della I.R. 23/2006 o ad altri albi regionali delle cooperative sociali (istituiti ai sensi dell’art. 9 della L.
381/1991); ’

2} regolarita con le norme concemnenti la revisione periodica cooperativa di cui al D.Lgs. 220/2002;

3) rispetto detle norme di cui agli artt. 2, 3, 4, 5, 6 della L. 142/2001, relative al rispetto dei diritti
individuali e collettivi del socio lavoratore, al trattamento economico, all’osservanza delle disposizioni in
materia previdenziale ed assicurativa ed alle altre normative applicabili al socio lavoratore, nonché
all’esistenza ed al rispetto del regolamento interno alla cooperativa sociale;

4) nispetto nei confronti dei lavoratori delle normative vigenti in materia assicurativa e previdenziale,

retributiva e di prestazione del lavoro;

CONSIDERATO che I’ Amministrazione si riserva di procedere, a campione, in qualsiasi momento ad una
verifica di quanto dichiarato nella manifestazione di interesse, pena ’esclusione in caso di accertamento
di false dichiarazioni e che, in ogni caso, tutti i requisiti saranno verificati in sede di gara e prima

dell’affidamento del servizio;

ATTESO che I’ Amministrazione Comunale si riserva la facoltd di procedere all’invito alla gara anche nel

caso pervenisse una sola richiesta, purche idonea;

ATTESO che il fabbisogno annuo ¢ stimato in n. 2.900 pasti per I"importo complessivo presunto del
servizio per il bienmio di €. 29.580,00, al netto dell’l.V.A. nella misura del 10% (annuo Euro 14.790,00, al
netto di LV.AL);

DATO atto altresi che il convenzionamento diretto di cui alla L.R. 23/2006 mtegra fattispecie diversa
dalla procedura negoziata di cui al D. Lgs. n. 50/2016, in quanto quest'ultima rappresenta procedura di
scelta del contraente nell'ambito della contrattualistica pubblica mentre il convenzionamento diretto in tali
servizi, se pur nel rispetto dell'evidenza pubblica, ha luogo in deroga alla disciplina dei contratti della

Pubblica Amministrazione;

VERIFICATO inoltre che, ai sensi dell'art. 26, comma 3 della L. 488/1999 ¢ ai sensi dell’art. 1
del D.1.. 95/2012 convertito in Legge 195/2012 si & accertato che presso il sito CONSIP/MEPA
non sono attive convenziomi ¢ altrl strumenti di acquisizione aventi ad oggetto servizi
comparabili con quelli oggetto della presente proceduta, per la tipicita ed esclusivita, potendo
pertanto dar seguito all'affidamento del servizio oggetto del presente provvedimento ai sensi
della norma sopra riportata; '



VISTT lo Statuto Comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita;
VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (T.U.E.L.) e successive modifiche ed integrazioni;

ASSUNTO il visto favorevole di regolarith contabile atiestante la copertura finanziaria del Responsabile

del Servizio Finanziario ¢ il parere di legittimita del Segretario Comunale;
RITENUTO provvedere in merito;
DETERMINA

1. di dare avvio, secondo gli indirizzi di cui alla delibera G.C. n. 176 del 05/10/2016 ¢ per le motivazioni
espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate, alla procedura di selezione, rivolta
alle Cooperative sociali di tipo “B” di cui alla L. 381/1991, e finalizzata al “convenzionamento diretto™ di
cui all’art. 10 della LR. Veneto n. 23 del 3 novembre 2006 ed alla D.G.R.V. n. 4189/2007, per
I’affidamento del servizio di “fornitura di pasti per gli anziani, o a persone sole o in difficolta del Comune
di Zane” (da svolgersi, dal lunedi al venerdi, con il sistema del legame refrigerato “cook and chill™), per
la durata di anni due (dall’1.01.2017 al 31.12.2018), per un fabbisogno stimato di n. 2,900 pasti per anno
per un importo complessivo presunto per il biennio di € 29.580,00, al netto dell’LV.A. nella misura del
10% (Eure 14.790,00 annui, al netto di Lv.a);

2. di approvare, a tal fine, i seguenti documenti:
- I’avviso di manifestazione di interesse;

- I"istanza-tipo di manifestazione di interesse;

3. di fissare nel giorno 28 ottobre 2016 alle ore 12:00 il termine perentorio per la presentazione delle
manifestazioni di interesse; fino a tale scadenza, I’avviso e I’istanza saranno pubblicati all’ Albo pretorio

on line, unitamente alla presente determinazione, e sul sito web del Comune;

4. dato atto che la presente fase esplorativa non porrd in essere alcuna procedura concorsuale,
paraconcorsuale di gara d’appalto o di procedura negoziata, non prevedendo graduatorie, attribuzione di
punteggi o altre classificazioni di merito, essendo preordinata alla sola verifica della rispondenza delle
istanze di manifestazione di interesse a partecipare alla procedura negoziata, ai requisiti minimi soggettivi

ed oggettivi, ivi previsti;

5. verificato comungue che ¢ al capitolo 19600 (bilanci 2017/2018) che la spesa potra essere impegnata e

imputata;

6. di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento in oggetto & il Responsabile dell’Ufficio

Segreteria 1/Assistenza: Ranzolin Anna Rita;

7. di accertare, at fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui all’articolo

147-bis, comma 1, del D.Lgs. - 267/2000, Ja regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla




regolaritd, legittimitd e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole é reso unitamente

aila sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio.

11 Segretario Generale, per la legittimita della Determinazione in oggetto, ai sensi della Delibera G.C. n.
316/1997.

Il sottoscritto attesta che la presente copia informatica & conforme ai documenti informatici originali,
firmati digitalmente, conservati presso il sistema informatico dell’Ente.
11 Segretario Generale

(Cecchetto dr. Maria Teresa)

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE

(artt. 20,21 e 24 del d.lgs. n. 82 del 07.09.2005 ¢ s.m.e.i.}



